
 LAMPIRAN F 

 

LAPORAN PANEL RAYUAN TAHAP KECEMERLANGAN 
TAHUN : __________ 

 

 
 NAMA     : ______________________________________ 

NO. KAD PENGENALAN :_______________________________________ 

TEMPAT BERTUGAS   : ______________________________________ 

GRED PENYANDANG SEKARANG : 29  / 32  /  34 / 41 / 44 / 48 / 52 (sila bulatkan gred 

berkenaan) 

 
 

Diperaku   Tidak Diperaku 
 

ULASAN : 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

Pengerusi Panel Rayuan: 
 
 

                      ________________________ 
 

        TANDATANGAN 
 
 
Nama Pengerusi : ______________________________    

 Jawatan    : ______________________________ 
  Tarikh     : ______________________________ 
                

     
  Ahli:                                                                                               

  
_____________________ 

             
      TANDATANGAN      

                                                                             
Nama Ahli  : ________________________________                  
Jawatan            : ________________________________              
Tarikh   : ________________________________   
 

 
 
Nota :  (i)   Pengerusi Panel Rayuan  hendaklah  memberi ulasan ke atas penilaian semula yang telah  dilaksanakan.  



 LAMPIRAN F 

 

            (ii)  Borang ini hendaklah dikepilkan bersama-sama dengan salinan Borang Penilaian Tahap Kecemerlangan   
                  terdahulu. 
           (iii) Sila gunakan helaian tambahan sekiranya ruangan di atas tidak mencukupi. 


